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SD-verslag van 24 januari 2025:

Vacatures: Zie achterzijde.

Interim starters/stoppers:
Starters: 1 bereider STER, OSD 1 operator, LOC 1operator,1 bereider en 1 TPO.
Stoppers: 1 operator op LOC

OC'’s nieuw in dienst:

Deze SD zijn er geen nieuwe OC’S die zich voorstellen. In de plaats werden Annelies Croonen en Nadine de Peuter
uitgenodigd.

Annelies Croonen heeft zich komen voorstellen als ‘site services spend specialist’. Zij werkt samen met Nadine de
Peuter en is al sinds 2020 werkzaam bij Organon. Zij zullen volgende contractors beheren en aansturen:

Keuken (Compass), kledij (CWS en Nedlin), groendienst + strooidienst (Smout), poetsdienst (Proficlean),
afvalverwerking (Indaver), document management (Oasis), ongedierte bestrijding (Rentokil), toegangscontrole +
beveiliging (Securitas) en kledijmagazijn. De dienst is te bereiken via heistsiteservices@organon.com.

Manifestatie van 13 februari 2025:

Het gemeenschappelijk vakbondsfront organiseert op donderdag 13 februari 2025 een actiedag in het kader van
de federale regeringsonderhandelingen. De vakbonden stellen voor dat de nachtploeg van donderdag op vrijdag
staakt. De directie zal dit bekijken met de IPT Leads, meer informatie volgt nog. Deze actie is de 3de actiedag in
het kader van het Arizona-actieplan. Elke 13de van de maand wordt een symbolische actie voorzien.

Kartonnen bekertjes:

Op Stheno en Uytterhoeven worden vanaf maandag de kartonnen drinkbekertjes afgeschaft, dit wordt verder
uitgerold naar de rest van het bedrijf, maar niet bij productie. Men dient nu een eigen mok mee te nemen om het
kostenplaatje te verminderen. Er wordt wel materiaal voorzien om de mokken af te wassen. Het is al via Tier 3
gecommuniceerd, vragen mag je stellen aan Nadine de Peuter en Annelies Croonen. Dit via het mailadres:
heistsiteservices@organon.com.

Overgedragen ADV 2024:

Wegens drukte op de HR-afdeling zijn de ADV-dagen, alsook structureel overwerk en VOV van vorig jaar nog niet
overgedragen naar dit jaar. Als je verlof wil inplannen met ADV van 2024 voor 1 april 2025, vraag je verlof aan met
ADV 2025 en stuur je daarna een mail naar HR om ADV 2025 te laten wisselen met ADV 2024.
(hr.helpdesk.belgium@organon.com)
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Women’s day 2025:
Dit jaar krijgen we ook een women’s day op vrijdag 7 maart. Er volgt nog een communicatie i.v.m. wanneer de

dag opgenomen mag worden per afdeling. Dit kan verschillen per IPT wanneer deze dag dient genomen te
worden.

Flexi tijden bedienden:
Als bediende met flexi tijden dien je 6 uur te werken in de zogenaamde kerntijd, maar wat als je minder als 6 uur
aanwezig bent? HR deelt mee dat er minder dan 6 uur wordt gepresteerd, betrokkene verlof of ADV dient te nemen.

De flexi uren kunnen enkel genomen worden voor of na de kerntjd van 6 uur werken.
Hier volgt een hercommunicatie via een one pager door HR om misverstanden te vermijden.
Openstaande ORGANON vacatures op vrijdaq 24 januari 2025:
Overzicht Vacatures | 24/01/2025
- Tijdelijke / Type val ?/
Afdeling Fi it CCF level Direct leidinggevende Per functie? Wie kan solli ? (%)
= Tijdelijke / Type va 2/
Afdeling Functietitel CCF level Direct leidinggevende Permanente functie? Wie kan solliciteren? (*)

1TPOV/L 1 Annemarie Claes Tijdelijk

2 Operators V/L 1 Nele Philippens Tijdelijk
IPTOSD 1TPOV/L 1 Julie Van Ballaert Tijdelijk
Maintenance 1 Verpakkingstechnieker Facility Maintenace 1 Jelle Michielsen Tijdelijke

Type vacature?/ Wie kan solliciteren? (*)

1. Vacature via Flex Center
2. Interne verschuiving - Organon medewerker met contract onbepaalde duur

3. Interne verschuiving - Organon medewerker met contract bepaalde of onbepaalde duur
4. Organon medewerker met contract bepaalde of onbepaalde duur / Flex Center / Externe aanwerving

Meer info vind je op: www.werkenbijorganon.be en Jobs.organon.com/heist
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